TEATRUL PENTRU COPII SI TINERET CONSTANTA
,»Calutul de mare”

Anunt concurs

Teatrul pentru Copii si Tineret Constanta ,Cdlutul de mare” organizeazd concurs pentru ocuparea postului
vacant de:
1.Actor(teatru,manuitor papusi -marionete),studii S de specialitate:Actor, vechime in specialitate 3-5 ani 1
post,perioada determinata
2.Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole (" cu atributiuni de butafor),studii M/G
I/5,vechime in munca 5-10 ani,1 post
3.5Sofer I-1/5 studii M/G ,cu categoriile -B,E,CE,DE,v echime in munca 5-10ani,1 post

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin HG. 286 /2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei :
1. Actor(teatru,manuitor papusi -marionete),studii S de specialitate:Actor, vechime in specialitate 3-
5 ani,1 post,perioada determinate sunt:
-studii superioare de specialitate absolvite cu diploma de licenta in domeniul artistic:Facultatea de
Teatru,Arta teatrala,Artele spectacolului (Actorie)
-vechime in specialitate artistica de cel putin 3-5 ani;
-experienta in proiecte artistice si intr-un teatru profesional
-cunoasterea limbilor engleza/franceza, citit/scris/vorbit — nivel mediu.
Calitatii si aptitudini necesare: dictie,imaginatie,putere de concentrare,capacitate de transfigurare,abilitatea
de a transmite emotie,spontaneitate ,aptitudini muzicale si dans,capacitate de lucru in echipa,cultura
teatrala,
-disponibilitate la program prelungit,flexibil, repartizat inegal(inclusiv sambata si duminica)conform
specificului institutiei
2. Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole (butafor),studii M/G 1/5,vechime in
munca, 5-10 ani,1 post
-experienta ca butafor/sculptor/pictor intr-un teatru profesional
-experienta in proiecte artistice
Calitatii si aptitudini necesare: imaginatie,putere de concentrare, capacitate de lucru in echipa,cultura teatrala,
-disponibilitate la program prelungit,flexibil, repartizat inegal
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aptitudinile creative si cunostintele tehnice si culturale in activitatea de preluare ,prelucrare, proiectare si
executare (creare) de decoruri pentru piesele de teatru,papusi, afise, obiecte,etc, acorda sprijin pentru
productiile de teatru, precum si in alte domenii artistice si culturale.
3. Sofer I-1/5 studii M/G ,cu categoriile -B,E,CE,DE,vechime in munca 5-10ani,1 post.

Poseda permis de conducere categoria B,E,CE,DE,

Poseda atestat profesional, valabil pentru trasportul rutier de personae, eliberat de ARR;

Poseda card tahograf;

Poseda cunostinte temeinice de legislatie rutiera; .

Avizul psihologic eliberat de un cabinet medical de medicina muncii avizat de Ministerul Transporturilor

Are cunostinte de mecanica auto;

Disponibilitate la un program flexibil si deplasari in tara sau strainatate in functie de nevoile institutiei.
Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
17.01.2020-31.01.2020, intre orele 10.00-14.00 depunerea dosarelor
10.02.2020, ora 10:00, proba scrisa/practica;
12.02.2020, ora 10:00, proba interviu.
Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
-cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
-carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie sifsau in
specialitatea studiilor, in copie;
-cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

-adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
-curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, in cazul in
care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care
atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Alte detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs pentru fiecare post sunt disponibile

accesand pagina oficiala. Email: teatruldecopii cta@yahoo.com Relatii suplimentare se pot obtine la sediul
Teatrului pentru Copii si Tineret ,Cilutul de mare” Str. Aristide Karatzali nr. 16, Constanta Tel.: 0241/618 992
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Calendar desfisurare a concursurilor organizate in vederea

ocuparii posturilor de:

l.Actor (teatru,manuitor papusi-marionete) ,Gradul IA/5 ,studii S ,post temporar

vacant

2.Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole (butafor), treapta 1/4, studii

M/G ;post vacantat
3.Sofer I -I/5,studii M/G;post

16.02.2020

Publicarea anuntului

17.01.2020-31.01.2020
orele: 10.00-14.00

Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Compartiment
Resurse Umane

03.02.2020,0ra 10.30

Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs

04.02.2020 ,ora 15.30

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

05.02.2020 ,orele: 10.30-15.30

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor

06.02.2020, ora 10.00

Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor

10.02.2020,0ra 10.00

Sustinerea probei scrise

11.02.2020,0ra 10.00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

11.02.2020,0rele: 10.30-15.30

Depunerea contestatiilor la proba scrisa

11.02.2020, ora 16.30

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor

12.02.2020 ora 10.00

Sustinerea interviului

12.02.2020,0ra 15.30

Afisarea rezultatelor privind interviul

13.02.2020,0rele: 09.30-14.30

Depunerea contestatiilor la interviu

13.02.2020, ora 16,00

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor

14.02.2020, ora 15.30

Afisarea rezultatelor finale
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Bibliografie/Tematica pentru concurs/examen ocupare post de:

1.Actor (teatru,manuitor papusi-marionete) , studii S ,post temporar vacant

|.Tematica proba practica
1.1 Propriu portofoliu

1.2 Monolog/povestire/poezie

1.3 Improvizatie la cererea comisiei

1.4 Proba de aptitudini muzicale/dans/manuire papusi
[l. Proba interviu

-Regulamentul de organizare si functionare Teatrul pentru copii si tineret ,,Calutul de mare”
Constanta(accesibil pe www.teatruldelamare.ro

-Ordonanta de Guvern nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole, precum si desfasurarea
activitdti de impresariat artistic, cu modificdrile si completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 353/2007,.

-Legea nr.8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

-Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul X, cap.
Il ,Raspunderea disciplinard”.
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Bibliografie/Tematica pentru concurs/examen ocupare post de:
Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole (butafor), treapta 1/4, studii
M/G ;post vacantat

|.Tematica proba practica

1.1 Propriu portofoliu

1.2 Executare /construire/desenare/elemente de butaforie |a alegerea comisiei
1.3 Improvizatie un personaj cererea comisiei

1.4 Proba de aptitudini muzicale/dans/manuire papusi

ll. Proba interviu

-Regulamentul de organizare si functionare Teatrul pentru copii si tineret ,,Calutul de mare”Constanta

(accesibil pe www.teatruldelamare.ro)

-Ordonanta de Guvern nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole, precum si desfasurarea
activitati de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 353/2007,.

-Legea nr.8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

-Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul XI, cap. Il
»Raspunderea disciplinard”.
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Bibliografie/Tematica pentru concurs/examen ocupare post de:

Sofer | -1/5,studii M/G;post vacant

1.Codul rutier,actualizat
2. QUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, actualizata ,republicata

3.-Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare: Titlul
Xl, cap. Il ,,Rdspunderea disciplinard”.

4.Hotédrarea Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.
5.Hotdrarea nr. 38/2008 privind organizarea timpului de munca al persoanelor care efectueazd activitati

mobile de transport rutier




